UN SERVICE POUR L'ENTREPRISE

Le S.SI est vecteur de
communication et d'information.

Le S.5.1 fait remonter aux services
compétents les observations
recueillies.

Le S5.5.I exerce un role de
médiateur entre les différentes
parties.

Le S.5.I peut collaborer a
I'élaboration de la politique sociale
de |'entreprise.

Le S.5.1 peut participer a la mise en
ceuvre d'actions collectives :

®d'hygiéne et de sécurité
(prévention de I'alcoolisme,
tabagisme, antistress....)

®de séminaires de retraite........

Le S.5.I conseille, apporte des
suggestions aux dirigeants,
accompagne les changements dans
I'entreprise.

NOS REFERENCES

POLE EMPLOT CORSE
T.6.I. NICE AJACCIO AIX

AIR CORSICA
MARINELAND
LEGRAND

AGAHTIR

DALKTIA

DIGITAL EQUIPMENT
EDHEC

GALDERMA R&D

CE CAFAM
HEWLETT PACKARD
INRIA

INSERM

MARKS ET SPENCER
VEOLIA Proprete
CARREFOUR

SAD

CASA

SCHNEIDER Electric et Automation
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SONITHERM
THOMSON
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Service Social Inter-entreprises

Un service social

"a la carte"

dans votre entreprise

KP Assistante Sociale D.E.

affiliée au réseau des services
sociaux indépendants ARTSI



